
 
 

POURQUOI BÉNÉFICIER DE L’OFFRE 12+2 ? 
 

Vous pourrez accéder à une communauté interconnectée au niveau national :  
 

 Avec des entreprises, des universités et des autorités   
 Avec une forte identité francophone  

Avec CCIFER, vous pouvez développer et/ou agrandir votre entreprise. Comment ?  

 Participez à des réunions avec des représentants d'entreprises, de start-ups et 
d'organisations commerciales.  
 Visiter des entreprises, des sites industriels implantés en région  
 Echanger des expertises et des compétences pour développer votre activité  
 Vous pouvez faire dialoguer les messages de votre entreprise avec le public  
 Vous êtes actif sur une plateforme dynamique de bonnes pratiques   
 Participez à des groupes de travail animés par des experts de différents secteurs ayant un 
impact sur l'économie du pays  
 Rencontrez les talents dont vous avez besoin dans votre entreprise lors des ateliers Franco 
Jobs dans les universités.  

Les 550 entreprises membres de CCIFER sont  

 Mobilisées pour l'attractivité future de la Roumanie  
 Pertinentes pour la transformation numérique, l'entrepreneuriat, le développement 
durable et la transition énergétique   
 Former par l'expertise et identifier de nouveaux emplois .  

  
En plus :  

Vous bénéficiez d'une visibilité premium dans le réseau international des chambres de commerce 
et d'industrie françaises dans le monde entier.  

 Vous faites partie de l'annuaire mondial en ligne des chambres de commerce et 
d'industrie françaises, qui vous permet d'entrer en contact avec des partenaires potentiels 
dans le monde entier.   
 Vous entrez en contact avec les représentants de 37 000 entreprises dans 125 pays - dès 
que vous devenez membre, vous êtes automatiquement lié à l'annuaire et bénéficiez d'une 
visibilité dans les résultats de recherche. Cet avantage est activé dès le premier jour 
d'adhésion.  
 

Vous avez un impact grâce à la communication interne (membres) et externe  
Les messages concernant l'entreprise sont promus sur ccifer.ro - 35.000 visiteurs uniques par an   

 3 articles (communiqués de presse, nouvelles de l'entreprise) dans la section Actu des 
membres  
 1 bannière publicitaire gratuite dans la section Actu des membres pendant un an.   
 1 article sur la page d'accueil (150 caractères) concernant l'entreprise et les visuels 
graphiques produits par CCIFER, sur la base des informations fournies par le membre.   
 1 interview du top management de l'entreprise, diffusée sur les réseaux sociaux de CCIFER 
 



LA COMMUNAUTÉ FRANCO-ROUMAINE = UNE COMMUNAUTÉ DE SERVICES 
 

OPPORTUNITÉS D'AFFAIRES  

 Événements de mise en réseau : Marathon des affaires - Gala annuel de CCIFER - 
Pot CCIFER - Prix des entreprises - Conférences thématiques et sessions d'e-
learning dans la communauté - Forum économique franco-roumain - 
Perspectives économiques de la Roumanie, LeBridge - Hub de l'innovation et de 
l'investissement  

DÉFENSE DES INTÉRÊTS DES ENTREPRISES  

 Groupes de travail avec des thèmes adaptés, dirigés par des experts de 
l'entreprise avec la participation de consultants spécialisés : Agriculture, travaux 
publics et infrastructures, communautés durables, finances, finances 
européennes, ressources humaines, santé, transition verte.  

 Médiation pour le dialogue public-privé contribuant à la compétitivité et au 
développement durable de l'économie roumaine (Digital Morning, Digital Grand 
Morning, Meet a Mayor, Business Marathon - formats d'événements proposant des 
rencontres avec des acteurs publics - des rencontres avec des députés 
européens et des débats autour de secteurs clés).  

SERVICES AUX ENTREPRISES   

 Documentation de marché, introduction complète et personnalisée pour tout 
secteur d'activité en Roumanie  

 LeBOOSTER ; location d'espaces modernes à proximité du centre de Bucarest 
pour les entreprises/accès privilégié aux services CCIFER/conseil aux entreprises   

ÉDUCATION ET RESPONSABILITÉ SOCIALE DANS LA COMMUNAUTÉ  

 www.Franco-Jobs.com, une plateforme de recrutement et de placement : aider 
les entreprises à recruter et à retenir les talents  

 Centre de formation et d'éducation pour les entreprises  
 Programmes élaborés avec des universités : Bucarest, Timisoara, Sibiu, Cluj, Iasi, 

Craiova   
 Actions de responsabilité sociale par le biais de l'empreinte CCIFER : plantation 

de la forêt CCIFER dans la communauté 

 


